PODSTAWA PROGRAMOWA PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH W ZAWODZIE
TECHNIK INFORMATYK | TECHNIK OBStUGI TURYSTYCZNEJ

CZESC |
EFEKTY KSZTALCENIA
1. EFEKTY KSZTALCENIA WSPOLNE DLA WSZYSTKICH ZAWODOW

Efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawoddéw: bezpieczenstwo i higiena pracy, podejmowanie i
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, jezyk obcy wspomagajacy ksztatcenie zawodowe, kompetencije
personalne i spoteczne oraz dodatkowo w technikum i szkole policealnej - organizacja pracy matych
zespotdw, stanowig integralng czesc¢ ksztatcenia w kazdym zawodzie i nalezy uwzglednic¢ je w szkolnych
planach nauczania i programach nauczania, a takze w programach nauczania realizowanych na
kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy Uczen:

1) rozrdznia pojecia zwigzane z bezpieczehstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa,
ochrong Srodowiska i ergonomig;

2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i
ochrony srodowiska w Polsce;

3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z
wykonywaniem zadan zawodowych;

5) identyfikuje zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikow w srodowisku
pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm cziowieka;

7) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych;

8) stosuje przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

9) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia;

11) okresla przyczyny i objawy stresu oraz stosuje sposoby radzenia sobie ze stresem.

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej Uczen:

1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy o ochronie danych osobowych oraz prawa
podatkowego i prawa autorskiego;

3) stosuje przepisy z zakresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;

4) rozroznia firmy i instytucje wystepujace w branzy i powigzania miedzy nimi,

5) analizuje dziatania prowadzone przez firmy funkcjonujgce w branzy;

6) inicjuje wspolne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy;

7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajgce
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej;

11) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.



(JO2).

(KPS).

Jezyk obcy, wspomagajacy ksztatcenie zawodowe Uczen:

1) postuguje sie zasobem srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych
oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan zawodowych;

2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych
artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;

3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczace wykonywania typowych czynnosci
zawodowych;

4) formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce komunikowanie
sie w srodowisku pracy;

5) korzysta z obcojezycznych zrédet informacii.

Kompetencje personalne i spoteczne Uczen:

1) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

2) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

3) wspotpracuje w zespole;

4) przestrzega zasad kultury oraz etyki;

5) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
6) jest otwarty na zmiany;

7) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

8) przestrzega tajemnicy zawodowej.

(OMZ). Organizacja pracy matych zespotéw (dla zawoddéw wymagajgcych posiadania wyksztatcenia

Sredniego — wymagane w technikum i szkole policealnej) Uczen:

1) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

4) ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow i jakos$c¢

pracy;,
6) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

2. EFEKTY KSZTALCENIA WSPOLNE DLA ZAWODOW W RAMACH OBSZAROW KSZTALCENIA
OBSZAR ELEKTRYCZNO-ELEKTRONICZNY (E)

PKZ(E.

Uczenh:

b) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodach: technik informatyk,
technik tyfloinformatyk, technik teleinformatyk

1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia podzespotow systemu komputerowego;
2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego;

3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okre$lonych zadan;

4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu operacyjnego;

5) rozréznia parametry sprzetu komputerowego;

6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe;

7) okresla funkcje systemu operacyjnego;

8) postuguje sie terminologig dotyczacy lokalnych sieci komputerowych;

9) charakteryzuje urzadzenia sieciowe;

10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego;

11) korzysta z publikacji elektronicznych;

12) postuguje sie zasadami zarzgdzania projektem w trakcie organizaciji i planowania

pracy.



3. EFEKTY KSZTALCENIA WLASCIWE DLA KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODACH
OBSZAR ELEKTRYCZNO-ELEKTRONICZNY (E)

E.12 Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych
1. Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy Uczenh:

1) planuje konfiguracje sprzetu i oprogramowania do realizacji okreslonych zadan;
2) dobiera urzadzenia techniki komputerowej do okreslonych warunkéw technicznych;
3) dokonuje montazu komputera osobistego z podzespotow;

4) modernizuje i rekonfiguruje komputery osobiste;

5) okresla przebieg pracy dotyczacej przygotowania komputera osobistego do pracy;
6) stosuje polecenia systemow operacyjnych do zarzadzania systemem;

7) instaluje i aktualizuje systemy operacyjne i aplikacje;

8) instaluje i konfiguruje sterowniki urzadzen;

9) konfiguruje ustawienia personalne uzytkownika w systemie operacyjnym;

10) konfiguruje ustawienia dostepu uzytkownikow do systemu operacyjnego;

11) stosuje oprogramowanie narzedziowe systemu operacyjnego;

12) stosuje oprogramowanie zabezpieczajace;

13) odczytuje dokumentacje techniczng informatycznych systemoéw komputerowych;
14) opracowuje wskazania do uzytkowania systemu operacyjnego;

15) sporzadza cenniki i kosztorysy;

16) opracowuje dokumentacje techniczng stanowiska komputerowego;

17) przestrzega prawa autorskiego dotyczacego systemow informatycznych;

18) rozpoznaje rodzaje licencji oprogramowania komputerowego;

19) stosuje elementy prawa dotyczace Certyfikacji CE i recyclingu.

2. Uzytkowanie urzadzen peryferyjnych komputera osobistego Uczen:

1) wyjasnia zasade dziatania interfejséw komputera;

2) wyjasnia zasade dziatania urzgdzen peryferyjnych komputera;

3) przygotowuje do pracy urzadzenia peryferyjne;

4) przestrzega przepisdw prawa dotyczacych gospodarki odpadami niebezpiecznymi;
5) dobiera i wymienia materiaty eksploatacyjne urzadzenh peryferyjnych;

6) wykonuje konserwacje urzadzen peryferyjnych komputera;

7) instaluje sterowniki urzadzen peryferyjnych;

8) konfiguruje urzadzenia peryferyjne;

9) podtacza i konfiguruje urzadzenia techniki komputerowe;.

3. Naprawa komputera osobistego Uczen:

1) postuguje sie narzedziami do naprawy sprzetu komputerowego;

2) rozpoznaje kody btedéw uruchamiania komputera osobistego;

3) lokalizuje oraz usuwa uszkodzenia sprzetowe podzespotdw komputera osobistego;
4) lokalizuje oraz usuwa usterki systemu operacyjnego i aplikacji;

5) lokalizuje uszkodzenia urzadzen peryferyjnych;

6) sporzadza harmonogram prac zwigzanych z lokalizacjg i usuwaniem usterek;
7) dobiera oprogramowanie diagnostyczne i monitorujgce prace komputera;

8) odzyskuje z komputera dane uzytkownika;

9) tworzy kopie bezpieczenstwa;

10) formutuje wskazania dla uzytkownika po wykonaniu naprawy;

11) sporzadza kosztorys naprawy.



E.13 Projektowanie i administracja lokalnych sieci komputerowych

1. Projektowanie i wykonywanie lokalnej sieci komputerowej Uczen:

1) rozpoznaje topologie lokalnych sieci komputerowych;

2) rozpoznaje normy polskie, europejskie i miedzynarodowe, dotyczace okablowania strukturalnego;
3) charakteryzuje lokalne sieci komputerowe;

4) okresla funkcje systemu sieciowego;

5) rozpoznaje standardy lokalnych sieci komputerowych;

6) rozpoznaje standardy technologii Ethernet;

7) rozpoznaje protokoty sieci lokalnych i protokoty dostepu do sieci rozlegtej;
8) rozpoznaje standardy lokalnych sieci bezprzewodowych;

9) wykonuje projekt sieci lokalnej;

10) dobiera elementy sieci strukturalnej;

11) dobiera urzadzenia i oprogramowanie sieciowe;

12) sporzadza kosztorys projektowane;j sieci;

13) dobiera rodzaj okablowania do budowy lokalnych sieci komputerowych;
14) wykonuje czynnosci zwigzane z projektowaniem okablowania strukturalnego;
15) dobiera przyrzady i urzadzenia do montazu okablowania strukturalnego;
16) montuje okablowanie sieciowe;

17) wykonuje pomiary okablowania strukturalnego;

18) montuje urzadzenia sieciowe transmisji przewodowej i bezprzewodowej;
19) opisuje i analizuje klasy adresow IP;

20) projektuje strukture adreséw w sieci;

21) tworzy podziat sieci na podsieci wirtualne;

22) wykonuje pomiary i testy sieci logicznej;

23) modemizuje istniejacq lokalng sie¢ komputerowsg;

24) opracowuje dokumentacje powykonawczg lokalnej sieci komputerowej.

2. Administrowanie sieciowymi systemami operacyjnymi Uczen:

1) instaluje sieciowe systemy operacyjne;

2) konfiguruje interfejsy sieciowe;

3) udostepnia zasoby sieci lokalnej;

4) charakteryzuje ustugi serwerowe;

) okresla funkcje profili uzytkownikéw i zasady grup;

) zarzadza kontami uzytkownikéw i grup;

) konfiguruje ustugi katalogowe sieci lokalnej;

) zarzadza centralnie stacjami roboczymi;

) rozpoznaje protokoty aplikacyjne;

10) monitoruje uzytkownikow sieci;

11) stosuje zasady udostepniania i ochrony zasobow sieciowych;

12) wyjasnia zasady dziatania protokotow sieci lokalnej;

13) konfiguruje ustugi odpowiedzialne za adresacje hostéw, system nazw, routing, firewall;

14) podiacza sie¢ lokalng do Internetu;

15) konfiguruje ustugi serwerdow internetowych;

16) okresla rodzaje awarii lub wadliwego dziatania sieci komputerowej;

17) lokalizuje oraz usuwa przyczyny wadliwego dziatania systemow sieciowych;

18) zabezpiecza komputery przed zawirusowaniem, niekontrolowanym przeptywem informacji oraz utratg
danych.

5
6
7
8
9

— N N N N N



3. Konfigurowanie urzadzen sieciowych Uczen:

1) rozpoznaje urzgdzenia sieciowe na podstawie opisu, symboli graficznych i wygladu;
2) dobiera podzespoty serwerow;

3) modernizuje i rekonfiguruje serwery;

4) dobiera urzgdzenia sieciowe, jak: przetgcznik, ruter, firewall;

5) konfiguruje przetaczniki sieci lokalnych;

6) konfiguruje sieci wirtualne w lokalnych sieciach komputerowych;

7) konfiguruje routery i urzadzenia zabezpieczajace typu firewall;

8) wyjasnia zasade dziatania modemow telefonicznych i szerokopasmowych;

9) dobiera urzadzenia sieciowe transmisji bezprzewodowej;

10) konfiguruje urzadzenia dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej;

11) konfiguruje urzadzenia telefonii internetowe;j;

12) instaluje urzadzenie transmisji danych umozliwiajgce podtaczenie do sieci komputerowej;
13) monitoruje prace urzadzen sieciowych;

14) dobiera i stosuje narzedzia diagnostyczne;

15) konfiguruje urzadzenia zabezpieczajace sie¢ lokalng;

16) tworzy sieci wirtualne za pomocg potaczen internetowych;

17) monitoruje prace urzadzen lokalnych sieci komputerowych.

E.14 Tworzenie i administracja stron internetowych i baz danych
1. Tworzenie stron internetowych Uczen:

1) postuguje sie hipertekstowymi jezykami znacznikow;

2) tworzy strony internetowe za pomoca hipertekstowych jezykédw znacznikéw;

3) tworzy kaskadowe arkusze stylow;

4) wykorzystuje kaskadowe arkusze stylow do opisu formy prezentacji strony internetowej;
5) rozpoznaje funkcje edytorow WYSIWYG;

6) tworzy strony internetowe za pomocg edytorow WYSIWYG;

7) projektuje strukture witryny internetowej;

8) wykonuje strony internetowe zgodnie ze scenariuszami;

9) stosuje reguty walidacji stron internetowych;

10) testuje i publikuje witryny internetowe;

11) stosuje rézne modele barw;

12) stosuje zasady cyfrowego zapisu obrazu;

13) wykonuje projekt graficzny witryny internetowej;

14) tworzy grafike statyczng i animacje jako elementy stron internetowych;

15) zmienia atrybuty i modyfikuje obiekty graficzne;

16) przetwarza oraz przygotowuje elementy graficzne, obraz i dzwiek, do publikacji w Internecie;
17) stosuje zasady komputerowego przetwarzania obrazu i dzwieku.

2. Tworzenie baz danych i administrowanie bazami Uczen:

1) korzysta z funkcji strukturalnego jezyka zapytan;

2) postuguje sie strukturalnym jezykiem zapytan do obstugi baz danych;
3) projektuje i tworzy relacyjne bazy danych;

4) importuje dane do bazy danych;

5) tworzy formularze, zapytania i raporty do przetwarzania danych;

6) instaluje systemy baz danych i systemy zarzadzania bazami danych;
7) modyfikuje i rozbudowuje struktury istniejgcych baz danych;

8) dobiera sposoby ustawiania zabezpieczen dostepu do danych;

9) zarzadza bazg danych i jej bezpieczenstwem;

10) okresla uprawnienia poszczegolnych uzytkownikéw i zabezpieczenia;
11) udostepnia zasoby bazy danych w sieci;

12) zarzadza kopiami zapasowymi i odzyskiwaniem danych;

13) kontroluje spéjnos¢ baz danych;

14) dokonuje naprawy baz danych.



3. Tworzenie aplikacji internetowych Uczen:

1) korzysta z wbudowanych typéw danych;
2) tworzy wiasne typy danych;

3) stosuje zasady programowania;

4) stosuje instrukcje, funkcje, procedury, obiekty, metody wybranych jezykéw programowania;
5) tworzy wiasne funkcje, procedury, obiekty, metody;
6) wykorzystuje srodowisko programistyczne: edytor, kompilator i debugger;
7) kompiluje i uruchamia kody zrédtowe;

8) wykorzystuje jezyki programowania do tworzenia aplikacji internetowych realizujgcych zadania po

stronie serwera;

9) stosuje skrypty wykonywane po stronie klienta przy tworzeniu aplikacji

10) internetowych;

11) stosuje frameworki do budowy wiasnych publikaciji;

12) pobiera i sktaduje dane aplikacji w bazach danych;

13) testuje dziatanie tworzonej aplikacji i modyfikuje jej kod zrodtowy;
14) dokumentuje tworzong aplikacje;

15) zamieszcza w Internecie opracowane aplikacje;

16) zabezpiecza dostep do tworzonych aplikaciji.

Tabela 1.

Wykaz kwalifikacji oraz ich powigzania z zawodami i efektami ksztatcenia uporzadkowane wedtug obszaréw

ksztatcenia oraz narastajacych kodow kwalifikacji w obrebie danego obszaru

ELEKTRYCZNO- E.12 Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych | 351203 Technik oMz
ELEKTRONICZNY (E) oraz urzadzen peryferyjnych informatyk | PKZ(E.b)
E.13 Projektowanie i administracja lokalnych sieci 351203 Technik oMz
komputerowych informatyk | PKZ(E.b)
E.14 Tworzenie i administracja stron internetowych | 351203 Technik oMz
i baz danych informatyk | PKZ(E.b)

OPIS KSZTALCENIA W POSZCZEGOLNYCH ZAWODACH
TECHNIK INFORMATYK 351203
1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik informatyk powinien by¢ przygotowany do wykonywania

nastepujgcych zadah zawodowych:
1) montaz oraz eksploatacja komputera i urzadzen peryferyjnych;
2) projektowanie i wykonywanie lokalnych sieci komputerowych, administrowanie sieciami;
3) projektowanie baz danych i administrowanie bazami;
4) tworzenie stron WWW i aplikaciji internetowych, administrowanie stronami i aplikacjami.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych, niezbedne jest osiggniecie zaktadanych efektow

ksztatcenia, na ktére skfadaja sie:

1) efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;
2) efekty ksztatcenia wspdlne dla zawoddéw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego PKZ(E.b);

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla zawodu technik informatyk opisane w wyodrebnionych kwalifikacjach:
E.12 Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych;

E.13 Projektowanie i administracja lokalnych sieci komputerowych;
E.14 Tworzenie i administracja stron internetowych i baz danych.
Opisy kwalifikacji znajdujg sie w czesci .




3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie technik informatyk powinna posiada¢ nastepujace pomieszczenia
dydaktyczne:

1) pracownia urzadzen techniki komputerowej, wyposazona w: stanowiska komputerowe (jedno
stanowisko dla jednego ucznia); podzespoty umozliwiajgce montaz komputera osobistego; dodatkowe elementy
komputera osobistego umozliwiajgce jego rekonfiguracje; oprogramowanie do wirtualizacji; rézne systemy
operacyjne stacji roboczej; oprogramowanie narzedziowe, diagnostyczne i zabezpieczajace; drukarke laserowa,
atramentowa, igtowa, skaner; ploter, tablice interaktywng, PDA, tablet, projektor, klawiature i mysz
bezprzewodowa, czytnik kart podpisu elektronicznego; adapter Bluetooth; stét monterski z matg i opaska
antystatyczna; zestaw urzadzen monterskich; podtaczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu;

2) pracownia lokalnych sieci komputerowych, wyposazona w: stanowiska komputerowe (jedno stanowisko
dla jednego ucznia); szafe dystrybucyjng 19” z wyposazeniem, potgczong korytkowgq instalacjg okablowania
strukturalnego z czterema punktami elektryczno-logicznymi; serwer stelazowy z kontrolerem pamieci masowej;
zasilacz awaryjny z zarzadzaniem; naped tasmowy do archiwizacji; komputer typu notebook z obstugg lokalne;j
sieci bezprzewodowej; przetacznik zarzadzany z obstugg lokalnych sieci wirtualnych i portami zasilania przez
Ethernet; koncentrator xDSL z obstugq protokotu PPP; router z modemem xDSL, z portem Ethernet i obstuga
protokotu PPP, firewall z obstugq wirtualnych sieci prywatnych; punkt dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej z
réznego typu antenami zewnetrznymi i portem zasilania przez Ethernet; telefon internetowy; tester okablowania
RJ-45; reflektometr TDR; rozne sieciowe systemy operacyjne przeznaczone dla serwera; oprogramowanie do
wirtualizacji; oprogramowanie CAD z bibliotekg elementow sieci lokalnej; oprogramowanie do monitorowania
pracy sieci; stét monterski z matq i opaskg antystatyczng; zestaw narzedzi monterskich; podtgczenie do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu;

3) pracownia sieciowych systemow operacyjnych, wyposazona w: stanowiska komputerowe (jedno
stanowisko dla jednego ucznia); komputer osobisty z oprogramowaniem do wirtualizaciji; r6zne serwerowe
systemy operacyjne z ustugami katalogowymi i internetowymi; serwerowe oprogramowanie typ firewall;
oprogramowanie do analizy protokotdw sieciowych; oprogramowanie do monitorowania pracy sieci; podtgczenie
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu;

4) pracownia tworzenia stron internetowych, wyposazona w: stanowiska komputerowe (jedno stanowisko
dla jednego ucznia); komputer osobisty z oprogramowaniem do wirtualizacji; edytor WYSIWYG stron
internetowych z mozliwo$cig edycji hipertekstowego jezyka znacznikdw i kaskadowych arkuszy styléw, z
mozliwoscig walidacji strony; oprogramowanie do tworzenia grafiki i animac;ji, obrobki materiatéw audio i wideo;
oprogramowanie serwera relacyjnej bazy danych z programami narzedziowymi; oprogramowanie umozliwiajgce
tworzenie aplikacji internetowych po stronie serwera i klienta w wybranych jezykach programowania; podtaczenie
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu; dostep do serwera umozliwiajgcego publikacje stron i aplikacji
internetowych; dostep do portalu wspierajgcego prace grupowa, komunikacje, publikacje wiadomosci i
materiatow.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywac sie w pracowniach szkolnych, centrach ksztatcenia praktycznego,
centrach ksztatcenia ustawicznego oraz w przedsigbiorstwach stanowigcych potencjalne miejsca zatrudnienia
absolwentow szkét ksztatcgcych w zawodzie.

Szkota powinna zorganizowac praktyke zawodowag w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO)

Efekty ksztatcenia wspolne dla wszystkich zawodow oraz wspdlne dla zawodow w ramach obszaru 270
elektryczno-elektronicznego godz.
E.12 Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych 360
godz.
E.13 Projektowanie i administracja lokalnych sieci komputerowych 300
godz.
E.14 Tworzenie i administracja stron internetowych i baz danych 420
godz.

1y W szkole liczba godzin ksztatcenia zawodowego ulega odpowiedniemu zwiekszeniu do wymiaru godzin
okreslonego w przepisach w sprawie ramowych plandéw nauczania w szkotach publicznych, przewidzianego dla
ksztatcenia zawodowego, zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow
ksztatcenia i kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.




5. MOZLIWOSCI UZYSKIWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI W ZAWODACH W RAMACH OBSZARU
KSZTALCENIA OKRESLONEGO W KLASYFIKACJI ZAWODOW SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO

Absolwent technikum w zawodzie technik informatyk po potwierdzeniu kwalifikacji E.12 Montaz i eksploatacja
komputeréw osobistych oraz urzgdzen peryferyjnych, E.13 Projektowanie i administracja lokalnych sieci
komputerowych i E.14 Tworzenie i administracja stron internetowych i baz danych moze uzyska¢ dodatkowe
kwalifikacje poprzez ksztatcenie w zawodzie technik teleinformatyk, potwierdzajgc kwalifikacje E.15 Uruchamianie
i utrzymanie terminali i przytgczy abonenckich oraz E.16 Montaz i eksploatacja sieci rozlegtych.



